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Un-e formateur-trice des soins

QUI SOMMES-NOUS ?

Né de la fusion de deux établissements et
ouvert en 2017, I'Hopital Nord Franche-
Comté est un établissement moderne et
récent. L'ensemble des sites est doté
d’équipements a la pointe de la technologie
qui vous permettront d’exceller dans votre
spécialité.

Situé en Franche-Comté, il est proche de la
frontiere Suisse et de I'Allemagne et est

desservi par l'aéroport de Bale et une
gare TGV.
Notre établissement propose un

environnement de travail ressourcant et
verdoyant au sein d’un patrimoine culturel
et gastronomique riche.

Nous contacter : recrutement@hnfc.fr

NOS AVANTAGES
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Creche dédiée a I'établissement
CGOS + Amicale du personnel
Self d’entreprise

Association sportive
Evénements festifs

Ateliers bien-étre
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VOTRE POSTE

Quotité de travail : temps plein
Lieu d’exercice : Institut de Formation aux Métiers de la Santé - MONTBELIARD

VOTRE SERVICE

Rattachement hiérarchique : Directeur de l'institut et Cadre supérieur référent

Relations fonctionnelles : En interne (étudiants, formateurs, cadres supérieurs, agents d’accueil,
secrétaires...) et en externe (Directeurs des soins, maitres de stage dans le cadre de visites,
formateurs extérieurs, service de formation continue...)

VOS MISSIONS
Le formateur H/F participe a I'ingénierie pédagogique, la mise en ceuvre et I’évaluation des actions visant
a développer les compétences des apprenants. Il inscrit ses pratiques dans le cadre du projet

institutionnel et de la réglementation métier et formation. Il s’engage dans le processus d’amélioration
continue des pratiques de formation.

ACTIVITES

Formation et enseignement :

Conception, organisation, réalisation et suivi d’unités d’enseignement.

Réalisation de fiches pédagogiques.

Animation pédagogique en présentiel ou a distance

Organisation des épreuves de validation des UE selon les modalités définies (élaboration,
réajustement, organisation, surveillance, correction, régulation...).

Guidance de travaux de recherche.

Accompagnement pédagogique du ou des apprenants

Analyse de la progression des étudiants dans I'UE et analyse des résultats obtenus.

Fonction d’accompagnateur :

Accompagner I’étudiant ou éléeves dans son projet de formation
Evaluation et analyse des acquisitions.
Gestion des dossiers pédagogiques des étudiants ou éleves

Fonction Formateur référent de stage et formation continue :

Accompagner les tuteurs référents de terrain dans les démarches de tutorat
Construction d’un partenariat avec les tuteurs, maitres de stage et professionnels de proximité
Conception, organisation, réalisation et évaluation d’action de formation continue

VOS DIPLOMES OU FORMATIONS

Diplome d’Etat Infirmier ou Dipléme cadre de santé (ou engagement a venir dans la formation
cadre) ou équivalence. Une lere expérience réussie dans le métier de formateur est souhaitée.

APTITUDES OBLIGATIONS
e Rigueur e Secret professionnel
e Organisation et méthode e Discrétion
e Pédagogie

Esprit critique
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